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CARTA ETICA

La presente scrittura € da me concepita quale integrazione del codice comportamentale che
qualsivoglia essere umano deve dignitosamente e rispettosamente osservare nei confronti del
prossimo.

Le norme scritte e non scritte che ci accompagnano nella quotidianita della civile esistenza, vogliono
esser da me intese ed armonizzate nella personale concezione del rapporto interpersonale, sia esso di
carattere privato e/o professionale.

La deontologia civica si unisce a quella professionale ed in essa ben si armonizza il piu alto concetto
etico; il loro connubio e strada maestra per poter essere al servizio con spirito propositivo e
decisamente positivo.

Chiunque si interfacci con il sottoscritto, e naturalmente con i collaboratori dello studio, si trovera ad
avere il piacere di avere innanzi una porta spalancata sulla disponibilita all’ascolto, al sano
confronto, alla volonta di esser d’ausilio nel cercare risposte e soluzioni.

La reciproca stima fiducia e rispetto, uniti all’immancabile sericta ed onesta, devono essere il
carburante che alimenta i nostri motori; un cammino ben strutturato e robusto volto al bene delle
attivita che ciascuno di noi conduce.

Il mio impegno, quello dei collaboratori dello studio, nonché quello delle strutture esterne che
collaborano con il sottoscritto, & quello di operare in totale trasparenza ed onesta.

Pur consapevole dei limiti dell’'umana natura ci sard sempre la volonta di dedicare tutto il tempo
necessario per soddisfare le legittime esigenze di ciascun cliente.

L’impegno di tutto lo staff ¢ quello di essere costantemente aggiornati per poter offrire pareri e
consigli efficaci.

Il concetto di soddisfazione reciproca ¢ importante ai fini dell’accrescimento e del progredire
eticamente, ciascuno nella e con la propria attivita; le relative soddisfazioni economiche sono pit che
legittime, purché siano sempre sotto ’ottica dell’agire eticamente.

Questi pochi concetti, semplici riflessioni, sono certamente gia nel bagaglio di ciascuno di noi.

Il mio intento non e quello di voler dare nozioni nuove, non vi & presunzione alcuna, ma solo quello
di fornire occasione per riflettere e riscoprire valori insiti in noi.

L’onesta intellettuale € motore per far scaturire idee e azioni con conseguenti soddisfazioni, il tutto
con ricaduta positiva per noi, per le nostre famiglie, per i nostri collaboratori e per chiunque avremo
il piacere di incrociare sulla nostra strada.
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